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ค ำน ำ 

 

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6  ข้อ 29  ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามี
หน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคม  

 ดังนั้น  เพื่อให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลครน จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องค์การบริหาร
ส่วนต าบลครน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขึ้นเพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลครน สภาองค์การบริหารส่วนต าบลครนและคณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลครน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.ครน หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงาน
ผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชนได้  และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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ส่วนที่ 1 

บทน า 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
พ.ศ.2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29  ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนด
แนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม 

1.ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบการด าเนินงานตาม
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ท าให้ทราบและก าหนดทิศ
ทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) 
โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  
บุคลากร  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมใน
สังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและน าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิด
ผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความรอบคอบใน
การด าเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ     
จุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลด
ปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั่นเพ่ือ
รอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ 
พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้
อย่างดียิ่ง     

  การติดตาม  ถือว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ด าเนินการอยู่  หาก
ไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้วย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง  ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่
ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุม
คุณภาพ หากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) 

  การประเมินผล เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการ
ประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน 
อีกท้ังการติดตามและการประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด 
ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ ที่สามารถน าไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป 
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2.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
๒.๑  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒.๒  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
๒.๓  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ 
๒.๔  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะน าไปใช้ให้เหมาะสม 
๒.๕  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๒.๖  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
๒.๗  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๒.๘  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
๒.๙  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 
 

3. ขั้นตอนการติดตามประเมินผล 
ขั้นตอนที่ ๑   

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘  ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนท า

หน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตาม (๑)  (๒)  (๓)  (๔)  และ (๕) ข้อ  ๒๘  ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับ

การคัดเลือกอีกได้ (ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ  ๑๑)   

ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)   

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๒)   
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ขั้นตอนที่ ๔    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเตมิ (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๒๙ (3) 

ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  
โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑ข้อ  ๓๐ (๕)   

4.  เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนิ นการติดตาม

ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล  ดังนี้   

4.๑  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(๑)  แบบตัวบ่งช้ีในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 เรื่อง 

ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดการบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ      
  (๒)  แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 

แบบท่ี  ๑  แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

(๓)  ข้อมูลในระบบ e-plan(www.dla.go.th)  
4.๒  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   

เครื่องมือที่ใช้  คือแบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการ
ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหาร 
ส่วนต าบลในภาพรวม 
แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน 

ต าบลครนในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 
 
 

http://www.dla.go.th/
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4.๓  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   
ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ 

โครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะท างาน  ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้
ตามความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
5. ประโยชน์ของการติดตามประเมินผล 

5.๑  ท าให้รู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
5.๒  เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระท าให้เสร็จ  ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

5.๓  ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อยแค่ไหน  
การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวั ตถุประสงค์บางส่วน การเปลี่ยนแนว
ทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการน าโครงกาไปปฏิบัติ เป็นต้น 

5.๔  ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุอะไร  
เพ่ือน ามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

5.๕  ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  เมื่อ
ทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของแผนงานให้มีความ
กระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละข้ันตอนให้หมดไป 

5.๖  ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (strengths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง และ
จุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว  ผลการวิเคราะห์จะ
น าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

5.๗  ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการน านโยบาย
ไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่   (ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  
๒ ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การน าโครงการไปปฏิบัติประสบผลส าเร็จ  และส่วนที่สอง  
คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือท าการประเมินผลโครงการ  ทั้งผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและ
ผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อท าการประเมินผลต่างๆ) 

5.๘  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ผล
เพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง       

5.๙  การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยายโครงการให้
ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของสังคมควรจะยุติ
โครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีท่ีมีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการประเมินผลจะท าให้ทราบว่า
โครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้ด าเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่
ประสบความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกท้ิงเสีย 
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 ส่วนที่ 2  
การติดตามและประเมินผล 

******************************************** 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
1.1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 

1.1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1.1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
1.1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการ และการเมืองการปกครอง 
1.1.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
1.1.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1.1.7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

1.2  โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
1.2.1 โครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  จ านวน  40 โครงการ 
1.2.2 โครงการด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต จ านวน  23 โครงการ 
1.2.3 โครงการด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย จ านวน  3 โครงการ 
1.2.4 โครงการด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการ และการเมืองการปกครอง จ านวน  2 โครงการ 
1.2.5 โครงการด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  
จ านวน  1 โครงการ 
1.2.6 โครงการด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น จ านวน  2 โครงการ 
1.2.7 โครงการด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม จ านวน 5 โครงการ 

1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
องค์การบริหารส่วนต าบลครน ตั้งงบประมาณรายจ่ายตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 2568 
เพ่ือพัฒนาต าบลครน ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ และรายจ่ายตามแผนงาน  รายรับจริง    
ไม่รวมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ จ านวน  69,898,430.78  บาท   จ่ายจริง   60,996,491.28 บาท       
คิดเป็นร้อยละ 95.65  ของงบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว้ทั้งหมด (63,771,580 บาท)   

1.4  ผลที่ได้จากการด าเนินงาน 
โครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งสิ้น 146 โครงการ จ านวนโครงการที่ด าเนินการได้ใน

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ทั้งสิ้น 76 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 52.05 
1.5  ปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 

1.5.1 ปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.5.2 ปัญหาด้านสุขภาพของประชาชน 
1.5.3 ปัญหาด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
1.5.4 ปัญหาด้านขยะ 
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แนวทางการแก้ไข 
1. ปรับปรุง/ซ่อมแซม/ก่อสร้าง ถนน ฯลฯโดยใช้งบประมาณของ อบต.ครน และขอสนับสนุนจาก
หน่วยงานต่างๆที่เก่ียวข้อง 
2.ส่งเสริมการเรียนรู้ด้านภาษาให้กับประชาชน นักเรียน ฯลฯโดยเฉพาะภาษาพม่า 
3. ให้ความส าคัญด้านสุขภาพของคนในพื้นที่ เพราะเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
4. ส่งเสริมด าเนินกิจกรรมศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุให้ดียิ่งขึ้น 
5. ด าเนินการส่งเสริมการท่องเที่ยว  

   6. ประชาสัมพันธ์และชี้แจงข้อบังคับของต าบล ในเรื่องขยะ ให้ประชาชนและกลุ่มต่างๆได้ทราบ 
 

2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
2.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

2.1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
2.1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ     20 คะแนน 
2.1.3 ยุทธศาสตร์         60 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 

2.2  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
2.2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา      10 คะแนน 
2.2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 คะแนน 
2.2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 คะแนน 
2.2.4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา       5 คะแนน 
2.2.5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น     30 คะแนน 
2.2.6 โครงการพฒันาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี   35 คะแนน 
 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 

2.3  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลครน ได้ก าหนดกรอบและ

แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลครนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 
29 ,ข้อ 30 โดยคณะกรรมการดังกล่าวจะด าเนินการติดตามและประเมินผลเอง  หรือผู้บริหารท้องถิ่นอาจมอบหมายให้
หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการภายใต้ข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดที่คณะกรรมการฯ  ก าหนดก็ได้ และให้
คณะกรรมการฯรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและเสนอความเห็น  ต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือน าเสนอต่อ
สภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน โดยใช้การติดตามประเมินผลด้านกรอบเวลา (time & timeframe)  ความสอดคล้อง (relevance) ความ
พอเพียง (adequacy)  ความก้าวหน้า  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  ผลลพัธ์
และผลผลิต (outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
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2.4  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการติดตามประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและ
ประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ต าบล  ดังนี้   

2.4.1  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(๑)  แบบตัวบ่งช้ีในการปฏิบัติงาน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 เรื่อง 

ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดการบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ      

(๒)  แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
แบบท่ี  ๑  แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

(๓)  ข้อมูลในระบบ e-plan(www.dla.go.th)  
2.4.๒  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   
เครื่องมือที่ใช้  คือแบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมิน

ความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
ในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวม 
แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลครนในแต่ละยุทธศาสตร์ 

2.5  แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. ๒๕66 – ๒๕70) รวมทั้งที่เปลี่ยนแปลง และ

เพ่ิมเติม และด าเนินการตรวจสอบผลการด าเนินงานทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปี
งบประมาณนั้น  ว่าเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่โดยใช้ 
แบบที่  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลครนในภาพรวม 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลครนในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  

 การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) 
 
  

 

http://www.dla.go.th/
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ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

******************************************** 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 

คะแนนรวม 100 คะแนน  ผลการประเมินได้ 95 คะแนน 
1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

คะแนน 20 คะแนน  ผลการประเมินได้ 20 คะแนน 
1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

คะแนน 20 คะแนน  ผลการประเมินได้ 18 คะแนน 
1.4 ยุทธศาสตร์ 

คะแนน 60 คะแนน  ผลการประเมินได้ 57 คะแนน 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
คะแนนรวม 100 คะแนน  ผลการประเมินได้ 83 คะแนน 

2.2 สรุปสถานการณ์การพัฒนา 
คะแนน 10 คะแนน  ผลการประเมินได้ 10 คะแนน 

2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
คะแนน 10 คะแนน  ผลการประเมินได้ 8 คะแนน 

2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
คะแนน 10 คะแนน  ผลการประเมินได้ 9 คะแนน 

2.5 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 
คะแนน 5 คะแนน  ผลการประเมินได้ 5 คะแนน 

2.6 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คะแนน 30 คะแนน  ผลการประเมินได้ 30 คะแนน 

2.7 โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
คะแนน 35 คะแนน  ผลการประเมินได้ 21 คะแนน 

 3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
3.1 ข้อมูลทั่วไปของการประเมินผลตามยุทธศาสตร์ 7 ยุทธศาสตร์ 

3.1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
3.1.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3.1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
3.1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการ และการเมืองการปกครอง 
3.1.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการ
ท่องเที่ยว 
3.1.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3.1.7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นปี พ.ศ.2568  และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ  
 

หมายเหตุ 
จ านวนโครงการที่ 
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
79 40  

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
36 23  

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/
สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

6 3  

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการ และ
การเมืองการปกครอง 

13 2  

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริม
การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

2 1  

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2 2  

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

8 5  

รวม 
146 76 =52.05 

 
3.2 ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน 

  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลครนในภาพรวมประชาชนพึงพอใจ
ระดับพอใจมากและโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากเมื่อเทียบกับโครงการที่ได้ด าเนินการมีน้อย  
ผลการประเมินประสิทธิภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่นปีงบประมาณ พ.ศ.2568 คือ ร้อยละ 52.05 ผ่านเกณฑ์การประเมิน
คือมากกว่าร้อยละ 50 

3.3 แผนการด าเนินงาน 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น การวิเคราะห์เชิงปริมาณ ในเดือนธันวาคม  
 

 4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
4.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 

จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบส ารวจ  จ าแนกตามเพศ 
เพศ จ านวน  (คน) จ านวน  (ร้อยละ) หมายเหตุ 

ชาย 131 50.4  
หญิง 129 49.6  

รวม 260 100.00  
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 จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบส ารวจจ าแนกตามอายุ 
อายุ จ านวน  (คน) จ านวน  (ร้อยละ) หมายเหตุ 

ต่ ากว่า 20 ปี 7 2.7  

20 – 30  ปี 38 14.60  
31 – 40  ปี 48 18.50  
41 – 50 ปี 66 25.40  
51- 60ป ี 73 28.10  
มากกว่า  60  ปี   28 10.80  

รวม 260 100.00  
 
 

จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบส ารวจจ าแนกตามระดับการศึกษา 
ระดับการศึกษา จ านวน  (คน) จ านวน  (ร้อยละ) หมายเหตุ 

ประถมศึกษา 74 28.50  
มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า 77 29.60  
อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 28 10.80  
ปริญญาตรี 75 28.80  
สูงกว่าปริญญาตรี 5 1.90  
อ่ืนๆ 1 0.4  

รวม 260 100.00  
  

 
จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบส ารวจจ าแนกตามอาชีพ 

อาชีพ จ านวน  (คน) จ านวน  (ร้อยละ) หมายเหตุ 
รับราชการ 46 17.70  
เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 6 2.30  
ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 20 7.70  
รับจ้าง 36 13.80  
นักเรียน/นักศึกษา 9 3.50  
เกษตรกร 140 53.80  
อ่ืนๆ 3 1.20  

รวม 260 100.00  
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4.2 ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน 

ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลครนในภาพรวม 
ล าดับ

ที ่
ประเด็น พอใจ

มาก
ที่สุด 

พอใจ
มาก 

พอใจ 
ปาน
กลาง 

พอใจน้อย ไม่
พอใจ 

1 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม 
ในโครงการ / กิจกรรม 

41.2 46.5 10.0 1.9 0.4 

2 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูล
ของโครงการ /กิจกรรม 

35.8 50.8 11.5 1.9 0.0 

3 
 

มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น
ในโครงการ /กิจกรรม 

43.1 42.7 11.9 2.3 0.0 

4 มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ /
กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 

38.1 47.7 11.9 1.9 0.4 

5 การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบ 
การด าเนินโครงการ / กิจกรรม 

35.4 51.2 10.8 2.3 0.4 

6 การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลา 
ที่ก าหนด 

39.2 45.4 13.1 1.5 0.8 

7 ผลการด าเนินโครงการ /กิจกรรมน าไปสู่ 
การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

46.9 40.0 10.0 2.3 0.8 

8 การแก้ไขปัญหา ตอบสนองความต้องการ 
ของประชาชน 

45.8 41.9 10.8 1.5 0.0 

9 ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ / กิจกรรม 

50.0 38.1 11.2 0.8 0.0 
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ยุทธศาสตร์ที่  ๑   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

  

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.79 
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.73 
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.69 
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินการของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.74 
๕)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.78 
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.76 
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.88 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.07 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

๑) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
  

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.88 
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.80 
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.71 
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินการของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.77 
๕)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.88 
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.85 
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.91 
๘)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.95 
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ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
   

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.85 
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.80 
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.74 
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินการของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.80 
๕)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.88 
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.89 
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.87 
๘)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.98 

 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการ และการเมืองการปกครอง 
 1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
  

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.79 
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.65 
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.73 
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินการของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.78 
๕)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.87 
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.81 
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.84 
๘)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.93 
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ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
๑) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

  

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.67 
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.57 
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.55 
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินการของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.99 
๕)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.75 
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.73 
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.70 
๘)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.76 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
  

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.07 
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.98 
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.87 
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินการของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.89 
๕)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.97 
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.96 
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.84 
๘)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 9.01 
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ยุทธศาสตร์ที่  7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
  

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  ๑๐  คะแนน) 

๑)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.76 
๒)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.68 
๓)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.89 
๔)  มีการรายงานผลการด าเนินการของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 8.65 
๕)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.71 
๖)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.72 
๗)  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.75 
๘)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.81 

 
 

5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
5.1  สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 

คะแนนรวม 100 คะแนน  ผลการประเมินได้ 95 คะแนน 
5.2 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

คะแนนรวม 100 คะแนน  ผลการประเมินได้ 83 คะแนน 
5.3 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลครนในภาพรวมประชาชนพึง
พอใจระดับพอใจมาก  
5.4 การประเมินประสิทธิภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่นปีงบประมาณ พ.ศ.2568 คือ ร้อยละ 52.05 
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ส่วนที่ 4 

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

******************************************** 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ตามเป้าหมายการพัฒนา
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
1.1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   จ านวน  40 โครงการ 
1.1.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต  จ านวน  23 โครงการ 
1.1.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม  จ านวน     3 โครงการ 
และการรักษาความสงบเรียบร้อย  
1.1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการ  จ านวน    2 โครงการ 
และการเมืองการปกครอง  
1.1.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน    จ านวน   1 โครงการ 
การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  
1.1.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม    จ านวน  2 โครงการ 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1.1.7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและ  จ านวน  5 โครงการ 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  
โครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งสิ้น 146 โครงการ จ านวนโครงการที่ด าเนินการได้ใน

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568  ทั้งสิ้น 76 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 52.05 
ประสิทธิภาพในการบริหารใช้จ่ายงบประมาณ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลครน ตั้งงบประมาณรายจ่ายตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี 
2568 เพ่ือพัฒนาต าบลครน ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 7 ยุทธศาสตร์ และรายจ่ายตามแผนงาน  รายรับจริง
(ไม่รวมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) จ านวน  69,898,430.78  บาท   จ่ายจริง   60,996,491.28 บาท       
คิดเป็นร้อยละ 95.65  ของงบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว้ทั้งหมด (63,771,580 บาท)       

 
2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

2.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
2.1.1 ด้านเศรษฐกิจ 
2.1.2 ด้านสังคม 
2.1.3 ด้านสาธารณสุข โรคระบาด 
2.1.4 ด้านการศึกษา 
2.1.5 ด้านผังเมือง 
2.1.6 ด้านเทคโนโลย ี
2.1.7 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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2.2 ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ 

2.2.1 ปัญหาจ านวนโครงการที่มีจ านวนมากในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 ท าให้การ
ประเมินประสิทธิภาพแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คะแนนน้อย 

 
2.2.2 ปัญหาเรื่องสารเคมีตกค้างในเลือดของประชาชนต าบลครน ซึ่งจากการตรวจเลือดประชาชน

กลุ่มเป้าหมาย อายุ 30 – 35 ปีจ านวนประมาณ 100 คนของ รพ.สต.ทั้ง 3 แห่งในพ้ืนที่
ต าบลครน พบสารเคมีตกค้างในเลือดของประชาชนกลุ่มเป้าหมายถึง ร้อยละ 70 โดยพบทุก
กลุ่มอาชีพ มิใช่เฉพาะกลุ่มเกษตรกรปลูกทุเรียน อาจมาจากอาหารการกินของประชาชน 
 

2.2.3 ต าบลครน ควรส่งเสริมในเรื่องซอฟต์พาวเวอร์ (Soft Power) ในด้านต่างๆ เช่นด้านการ
ท่องเที่ยว,ด้านวัฒนธรรม อาหาร ฯลฯ เป็นการสร้างอัตลักษณ์ให้นักท่องเที่ยวนึกถึง   
ต าบลครน 

 
2.3 ผลจากการพัฒนา 
 2.3.1 ประชาชนมีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดีขึ้นในการด าเนินชีวิต 
 2.3.2 ประชาชนเข้าถึงและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 2.3.3 ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

2.3.4 การบริหารงานของ อปท.มีประสิทธิภาพสามารถบริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.3.5 การท่องเที่ยวได้รับการสนับสนุนส่งเสริม 
2.3.6 อนุรักษ์ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้สืบต่อไป 
2.3.7 อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืนนาน 
 

2.4 ผลสรุปภาพรวม 
   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลครน ในครั้งต่อไปในอนาคตนั้น 
ต้องประสบกับปัญหาต่างๆที่เกิดข้ึนมากมาย ต้องน าปัญหา ข้อเสนอแนะ และความต้องการของประชาชน มาใช้เป็นข้อมูล
ในการจัดท าแผนพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นจึงมีความส าคัญเป็นอย่างสูงในการพัฒนา เพ่ือใช้งบประมาณเพ่ือแก้ไขปัญหา
ดังกล่าวให้กับประชาชนในพื้นที่ต่อไป 
   



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคมนาคมขนส่งและสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ    จ านวน 40  โครงการ

1 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหล่ียม ชนิดช่องเดียว แบบรูปส่ีเหล่ียม ทัว่ไป กองช่าง 300,000       300,000          -           / ข้อบัญญัติ

(RIGID FRAME) สายห้วยผาก หมู่ที ่1

2 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหล่ียมชนิดช่องเดียว แบบรูปส่ีเหล่ียม ทัว่ไป กองช่าง 300,000       300,000          -           / ข้อบัญญัติ

(RIGID FRAME) สายท่าช้าง - ควนหลังเต่า จุดที ่1 หมู่ที ่1

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเนินทอง หมู่ที ่1 กองช่าง 351,000       350,500          500          / กองทุนไฟฟ้า

4 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายหลังศูนย์หมู่บ้าน หมู่ที ่2 กองช่าง 500,000       500,000          -           / เงินสะสม

5 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง สายประชาร่วมใจ 3 หมู่ที ่2 กองช่าง 500,000       499,000          1,000        / ข้อบัญญัติ

6 โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์คอนกรีต สายวัดจันทราวาส หมู่ที ่3 กองช่าง 500,000       500,000          -           / เงินสะสม

7 โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์คอนกรีต สายร่วมใจพัฒนา หมู่ที ่3 กองช่าง 500,000       500,000          -           / ข้อบัญญัติ

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทองแท้ หมู่ที ่4 กองช่าง 500,000       496,500          3,500        / เงินสะสม

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายขวัญเมือง หมู่ที ่4 กองช่าง 500,000       496,500          3,500        / ข้อบัญญัติ

10 โครงการซ่อมสร้างแอสฟลัท์ติกคอนกรีต สายดอนหว้า - เขาล้าน ช่วงที ่3 หมู่ที ่4 กองช่าง 9,370,000     7,925,000       1,445,000  / เงินอุดหนุน

11 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายวิเศษศิริ หมู่ที ่4 กองช่าง 250,000       249,000          1,000        / เงินสะสม

12 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายสอนสงคราม หมู่ที ่4 กองช่าง 250,000       249,000          1,000        / เงินสะสม

หมายเหตุแล้ว

เสร็จ

ระหว่าง

ด าเนิน

 การ

ยังไม่

ด าเนิน

 การ

ไม่

ด าเนิน 

การ/

ยกเลิก

รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.2566 - 2570 อบต.ครน  อ าเภอสวี  จังหวัดชมุพร

ล าดับ

ที่
โครงการ/กิจกรรม

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ
งบประมาณ จ่ายจริง คงเหลือ

ผลการด าเนินงาน



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคมนาคมขนส่งและสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ    

13 โครงการปรับปรุงท่อเมนจ่ายน้้าประปาพืน้ที ่หมู่ที ่4 กองช่าง 73,000         73,000            -           / ข้อบัญญัติ

14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายวางน้้า 2 หมู่ที ่5 กองช่าง 500,000       496,500          3,500        / เงินสะสม

15 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายถ้้าแก้ว หมู่ที ่5 กองช่าง 500,000       496,500          3,500        / ข้อบัญญัติ

16 โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก สายปากนา - ช่องแคบ หมู่ที ่6 กองช่าง 500,000       499,000          1,000        / เงินสะสม

17 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทับเช็ก หมู่ที ่6 กองช่าง 500,000       499,000          1,000        / ข้อบัญญัติ

18 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายคลองขอนมวง -เพชรน้อย หมู่ที6่ กองช่าง 380,000       379,000          1,000        / เงินสะสม

19 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเขาหลักใน หมู่ที ่7 กองช่าง 500,000       496,500          3,500        / ข้อบัญญัติ

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเขาหลักใน หมู่ที ่7 กองช่าง 500,000       496,500          3,500        / เงินสะสม

20 โครงการปรับปรุงถนนแอสฟัลท์คอนกรีต สายแก่งตะเคียน - เขาหลัก หมู่ที ่7 กองช่าง 113,000       113,000          -           / เงินสะสม

21 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเสริมสุข - อินทนิล หมู่ที ่8 กองช่าง 500,000       496,500          3,500        / ข้อบัญญัติ

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเสริมสุข - อินทนิล หมู่ที ่8 กองช่าง 414,000       410,500          3,500        / เงินสะสม

22 โครงการปรับปรุงถนนแอสฟัลท์คอนกรีต สายดอนหว้า - เขาล้าน หมู่ที ่8 กองช่าง 70,000         70,000            -           / เงินสะสม

23 โครงการก่อสร้างสะพานคอนกรีตเสริมเหล็ก ข้ามคลองน้อย หมู่ที ่8 กองช่าง 10,030,000   -                10,030,000 / โยธาธกิารฯ

24 โครงการก่อสร้างเขื่อน ป้องกันตล่ิงพัง หมู่ที ่8,14 กองช่าง 20,030,000   -                20,030,000 / โยธาธกิารฯ

25 โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์คอนกรีต สายเขาหลัก - หน้าถ้้า หมู่ที ่9 กองช่าง 500,000       497,000          3,000        / ข้อบัญญัติ

ผลการด าเนินงาน

หมายเหตุแล้ว

เสร็จ

ระหว่าง

ด าเนิน

 การ

ยังไม่

ด าเนิน

 การ

ไม่

ด าเนิน 

การ/

ยกเลิก

ล าดับ

ที่
โครงการ/กิจกรรม

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ
งบประมาณ จ่ายจริง คงเหลือ



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคมนาคมขนส่งและสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ    

26 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหน้าเขาปริก หมู่ที ่9 กองช่าง 500,000       496,500          3,500        / เงินสะสม

27 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายร่วมใจพัฒนา 1 หมู่ที ่10 กองช่าง 500,000       496,500          3,500        / ข้อบัญญัติ

28 โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์คอนกรีต สายตะแบกลาย - ปลายกริม หมู่ที ่10 กองช่าง 1,000,000     998,000          2,000        / เงินสะสม

29 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายควนลูกเขือ หมู่ที ่11 กองช่าง 500,000       496,500          3,500        / ข้อบัญญัติ

30 โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์คอนกรีต สายแก่งตะเคียน - ช่องรอ หมู่ที ่11 กองช่าง 258,000       258,000          -           / เงินสะสม

31 โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน บ้านช่องรอ หมู่ที ่11 กองช่าง 242,000       242,000          -           / เงินสะสม

32 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายม่วงเจาะ ตอน 3 หมู่ที ่12 กองช่าง 500,000       496,500          3,500        / ข้อบัญญัติ

33 โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ คอนกรีต สายลูกเสือพัฒนา หมู่ที ่12 กองช่าง 500,000       500,000          -           / เงินสะสม

34 โครงการวางท่อส่งน้้าดิบระบบ ประปาหมู่บ้าน หมู่ที ่12 กองช่าง 391,600       346,899          44,701      / เงินสะสม

35 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายประชานิมิตร หมู่ที ่13 กองช่าง 500,000       499,500          500          / เงินสะสม

36 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายในปริก หมู่ที ่13 กองช่าง 500,000       499,500          500          / ข้อบัญญัติ

37 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายในปริก หมู่ที ่13 กองช่าง 500,000       499,500          500          / เงินสะสม

38 โครงการติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง แหล่งท่องเทีย่วพรุทับบอน หมู่ที ่14 กองช่าง 2,563,000     2,559,400       3,600        / เงินอุดหนุน

39 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายมหารัตน์ หมู่ที ่14 กองช่าง 500,000       496,500          3,500        / ข้อบัญญัติ

40 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหลังเขา หมู่ที ่14 กองช่าง 500,000       496,500          3,500        / เงินสะสม

ระหว่าง

ด าเนิน

 การ

ยังไม่

ด าเนิน

 การ

ไม่

ด าเนิน 

การ/

ยกเลิก

ล าดับ

ที่
โครงการ/กิจกรรม

หน่วยงานที่

รับผิดชอบ
งบประมาณ จ่ายจริง คงเหลือ

ผลการด าเนินงาน

หมายเหตุแล้ว

เสร็จ



2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชวีิต    จ านวน 23 โครงการ

1 โครงการอาหารเสริมนม เด็กนักเรียน เด็กเล็ก เด็กอนุบาลและเด็ก ป.1 - ป.6 (สพฐ.) ส้านักปลัด 1,720,241     1,691,342.22   28,899      /

2 โครงการอาหารเสริม(นม) ส้าหรับเด็กเล็กของศูนยพ์ฒันา เด็กเล็กสังกดั อบต .ครน ส้านักปลัด 303,922.00   287,969.50      15,953      /

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย การบริหารสถานศึกษา ส้านักปลัด 358,150       358,150          -           /

4 โครงการอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อบต.ครน ส้านักปลัด 1,047,375     1,046,925       450          /

5 โครงการสนับสนุนเงินสวัสดิการเบีย้ความพิการ ส้านักปลัด 2,642,000     2,451,600       190,400    /

6 โครงการสนับสนุนเงินสวัสดิการเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ ส้านักปลัด 15,471,600   15,149,200      322,400    /

7 โครงการสนับสนุนเบีย้ยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ส้านักปลัด 18,000          12,000            6,000        /

8 โครงการสนับสนุนการด้าเนินงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ครน ส้านักปลัด 220,000       220,000          -           /

9 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก ส้านักปลัด 40,000         15,205            24,795      /

10 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ส้านักปลัด 186,000       124,651 61,349      /

ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกยาเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี

11 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาสานสัมพันธ์ต้านยาเสพติดต้าบลครน กองช่าง 580,000 569,756          10,244 /

12 โครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชน ส้านักปลัด 350,000       34,720            315,280 /

13 โครงการสืบสานพระราช ปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัย มะเร็งเต้านม ส้านักปลัด 100,000       14,530            85,470 /

14 โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ ส้านักปลัด 100,000       34,040            65,960 /
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2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชวีิต    จ านวน 23 โครงการ

15 โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ส้านักปลัด 80,000         9,755             70,245.00  /

สยามบรมราชกุมารี

16 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุต้าบลครน ส้านักปลัด 300,000       295,079          4,921.00   /

17 โครงการอาหารกลางวัน ส้าหรับนักเรียน (ร.ร.บ้านไทรล่า) ส้านักปลัด 491,400       446,580          44,820.00  /

18 โครงการอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนวัดจันทราวาส ส้านักปลัด 448,200       414,450          33,750.00  /

19 โครงการอาหารกลางวัน ในโรงเรียน (ร.ร.บ้านนาเหร่ียง) ส้านักปลัด 602,800       559,360          43,440.00  /

20 โครงการอาหารกลางวันส้าหรับนักเรียน (ร.ร.บ้านน้้าฉา) ส้านักปลัด 932,800       928,686          4,114.00   /

21 โครงการอาหารกลางวัน ในโรงเรียน (ร.ร.บ้านเขาล้าน) ส้านักปลัด 1,000,384     996,204          4,180.00   /

22 โครงการอาหารกลางวัน (ร.ร.บ้านคู) ส้านักปลัด 756,800       652,850          103,950.00 /

23 โครงการรณรงค์การป้องกัน และปราบปรามยาเสพติด ส้านักปลัด 5,000          960                4,040.00   /
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3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชมุชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย    จ านวน 3 โครงการ

1 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ ส้านักปลัด 30,000         27,029            2,971        /

2 โครงการกิจกรรมวัน อปพร. ส้านักปลัด 10,000         2,310             7,690        /

3 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล สงกรานต์ ส้านักปลัด 30,000         22,348            7,652        /

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการและการเมอืงการปกครอง    จ านวน  2  โครงการ

1 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ การด้าเนินงานของ อบต.ครน ส้านักปลัด          54,000             54,000             -   /

2 โครงการจัดเวทีประชาคม ส้านักปลัด          10,000              3,640         6,360 /
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5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเทีย่ว  จ านวน 1 โครงการ

1 โครงการติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างชนิดโคมพลังงานแสงอาทิตย(์โซล่าเซลล์) สระน้้า ส้านักปลัด      9,936,000        9,933,120         2,880 /

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ หมู่ที ่4 ตามบัญชีนวัตกรรมไทย

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถ่ิน  2  จ านวน  โครงการ

1 โครงการส่งเสริมงานประเพณีลอยกระทงวัดน้้าฉา ส้านักปลัด        230,000           204,131       25,869 /

2 โครงการงานประเพณีก่อเจดีย์ทรายวัดช่องรอ หมู่ที ่11 ส้านักปลัด          20,000             20,000             -   /
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7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิสิ่งแวดล้อม    จ านวน 5 โครงการ

1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นเฉลิม พระเกียรติพระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร ส้านักปลัด          15,000             10,021         4,979 /

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 5 ธันวาคม

2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นเฉลิม พระเกียรติพระบาทสมเด็จ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ส้านักปลัด          15,000             12,684         2,316 /

รัชกาลที ่10 28 กรกฎาคม

3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา ส้านักปลัด                -                     -               -   / ไม่ใช้งบ

พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 3 มิถุนายน

4 โครงการรณรงค์ประชาชน ร่วมใจคัดแยกขยะในครัวเรือน ส้านักปลัด                -                     -               -   / ไม่ใช้งบ

5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นเฉลิม พระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้า สิริกิต์ิ

พระบรมราชินีนาถ
ส้านักปลัด                -                     -               -   / ไม่ใช้งบ

พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 12 สิงหาคม
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